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Pressmeddelande

Kommuniké fran arsstaimma i BioArctic AB (publ)

Stockholm den 22 maj 2024 - BioArctic AB (publ) (Nasdaq Stockholm: BIOA B) holl idag sin arsstimma,
varvid féljande beslut fattades:

Faststdllande av resultat- och balansrékning, disponering av resultat

Arsstamman faststéllde resultatrakningen och balansrakningen for bolaget och for koncernen enligt
framlagda redovisningshandlingar samt beslutade, i enlighet med styrelsens forslag, att de till
arsstdmmans forfogande staende medlen om 994 918 044 kronor balanseras i ny rakning. Beslutet
innebar saledes att ingen utdelning lamnas for rakenskapsaret 2023.

Ansvarsfrihet
Arsstamman beviljade styrelseledaméterna och verkstallande direktéren ansvarsfrihet
forrakenskapsaret 2023.

Styrelsen och styrelsearvoden

De ordinarie styrelseledamoterna Eugen Steiner, Cecilia Edstrom, Par Gellerfors, Lars Lannfelt, Lotta
Ljungqgvist och Mikael Smedeby omvaldes och Anna-Lena Engwall nyvaldes som ledaméter i styrelsen,
samtliga fér en mandattid som stracker sig fram till slutet av nasta arsstamma. Eugen Steiner omvaldes
till styrelseordférande.

Arsstamman beslutade om styrelsearvode och arvode for utskottsarbete i enlighet med valberedningens
forslag till enligt foljande: 800 000 kronor till styrelsens ordférande, 290 000 kronor till var och en av de
ovriga styrelseledamoterna som inte ar anstallda i bolaget, 100 000 kronor till ordféranden i
revisionsutskottet, 60 000 kronor till var och en av de 6vriga ledamoéterna i revisionsutskottet som inte
ar anstallda av bolaget, 60 000 kronor till ordféranden i ersattningsutskottet och 40 000 kronor till var
och en av de 6vriga ledamoterna i ersattningsutskottet som inte ar anstallda av bolaget. Beslutet
innebar att arvodesnivaerna for styrelseordférande och 6vriga ledamoter i styrelsen har justerats
jamfort med foregdende mandatperiod och att 6vriga arvodesnivaer ar oférandrade.

Revisorn och revisorsarvoden

Stamman beslutade att omvilja det registrerade revisionsbolaget Grant Thornton Sweden AB till revisor
i bolaget for tiden intill slutet av nasta arsstimma. Grant Thornton har anmaélt den auktoriserade
revisorn Therese Utengen som ny huvudansvarig revisor. Arvode till revisorn ska utga enligt godkand
rakning.

Valberedning och valberedningsinstruktion

Valberedningens forslag om principer for och inrattande av valberedning infor kommande arsstammor,
godkindes av &rsstimman. Aven valberedningens férslag om beslut att anta instruktion for
valberedningens arbete godkdndes.

Ersdttningsrapport avseende ridkenskapsdret 2023
Arsstamman beslutade att godkanna ersittningsrapporten avseende rikenskapsaret 2023.

Bemyndigande for styrelsen att besluta om emissioner av aktier, teckningsoptioner och/eller konvertibler
Arsstamman beslutade att bemyndiga styrelsen att besluta om emissioner av aktier, teckningsoptioner
och/eller konvertibler i enlighet med styrelsens forslag. Beslutet innebar att styrelsen bemyndigas att,



vid ett eller flera tillfallen, for tiden intill ndsta arsstamma, fatta beslut om emission av aktier,
teckningsoptioner och/eller konvertibler. Styrelsen ska kunna besluta om emission med eller utan
avvikelse fran aktiedgarnas foretradesratt samt med eller utan bestimmelse om apport och/eller
kvittning eller eljest med villkor. Styrelsen ska dock inte kunna fatta beslut som innebar att
aktiekapitalet 6kas med mer an tio (10) procent i forhallande till det aktiekapital som géllde forsta
gangen bemyndigandet togs i ansprak.

Incitamentsprogram

Arsstamman beslutade om att inféra ett incitamentsprogram for bolagets anstéllda och samt beslutade
om sdkringsatgarder med anledning av incitamentsprogrammet i enlighet med styrelsens forslag.
Programmet &r ett trearigt incitamentsprogram enligt vilket deltagarna kommer att tilldelas sammanlagt
hogst 160 000 aktieratter som, under forutsattning att vissa prestationsvillkor dr uppfyllda, ger
deltagaren ratt att vederlagsfritt erhalla B-aktier i bolaget.

Réatten att erhalla B-aktier ar villkorad av (i) att aktieratterna har tjanats in, dvs som utgangspunkt att
deltagaren ar fortsatt anstalld i koncernen under tre ar efter tilldelningen av aktieratter (ii) att
prestationsvillkoren ar uppfyllda. Prestationsvillkoren innefattar (i) mal avseende utvecklingen av
bolagets aktiekurs (aktiekursmalet), (ii) ett eller flera operationella mal som avser till bolagets forskning
och utveckling och/eller partnerskap och som faststalls av styrelsen (de operationella malen), (iii) ett
eller flera hallbarhetsrelaterade mal som faststalls av styrelsen (hallbarhetsmalen).

Maluppfylinad avseende prestationsvillkoren ska bedémas per Intjdnandedagen. Aktiekursmalet ar
uppfyllt om den volymvagda genomsnittskursen for bolagets B-aktie pa Nasdaq Stockholm under en
period om trettio (30) handelsdagar fore Intjanandedagen uppgar till minst 130 procent av den
volymvagda genomsnittskursen for bolagets B-aktie pa Nasdag Stockholm under en period om trettio
(30) handelsdagar fore bolagsstamman den 22 maj 2024. Styrelsen far besluta att aktiekursvillkoret ska
justeras vid en uppdelning eller sammanlaggning av aktier eller andra liknande bolagshandelser.

Incitamentsprogrammet innebar forvantade arliga kostnader om 12,5 MSEK, inklusive sociala avgifter,
motsvarar cirka 6,2 procent av bolagets totala personalkostnader for rakenskapsaret 2023.

For att sakra leverans av aktier inom programmet samt finansiering av bolagets kostnader for
programmet beslutade arsstdmman om sakringsatgarder med ratt for styrelsen att kombinera eller vilja
en eller flera av sakringsatgarderna i enlighet med styrelsens forslag. Arsstimman beslutade om
foljande sakringsatgarder i) verlatelse av hogst 160 000 forvarvade B-aktier i bolaget vederlagsfritt till
deltagare programmet, ii) bemyndigande for styrelsen att besluta om forvarv av hogst 285 000 B-aktier
ochi iii) riktad emission av hogst 210 000 teckningsoptioner samt godkdnnande av 6verlatelse av
teckningsoptioner for att sdkerstalla leverans inom programmet samt i ovrigt forfoga 6ver
teckningsoptionerna for att tdcka kostnader for, eller fullgéra ataganden under, programmet. Om
styrelsen valjer att utnyttja samtliga teckningsoptionerna for leverans av B-aktier eller finansiering av
bolagets kostnader for incitamentsprogrammet kommer utspadningseffekten uppga till 0,24 procent av
antalet aktier och 0,10 procent av antalet roster.



Fo6r ytterligare information:

Oskar Bosson, VP Communications and IR
E-post: oskar.bosson@bioarctic.com
Telefon: 070 410 71 80

Informationen ldmnades, genom nedanstdende kontaktpersons férsorg, for offentliggérande den 22 maj 2024,
kl. 18:00 CEST.

Om BioArctic AB

BioArctic AB (publ) &r ett svenskt forskningsbaserat biofarmabolag med fokus pa ldkemedel som kan férdroja eller
stoppa sjukdomsforloppet av neurodegenerativa sjukdomar. Foretaget ligger bakom Leqembi® (lecanemab) —
varldens forsta lakemedel som bevisat bromsar sjukdomsutvecklingen och minskar den kognitiva forsamringen vid
tidig Alzheimers sjukdom. Leqembi har utvecklats i samarbete med BioArctics partner Eisai, som ansvarar for
kommersialisering och regulatoriska processer globalt. Utéver Leqembi har BioArctic en bred forskningsportfolj
med antikroppar mot Parkinsons sjukdom och ALS samt ytterligare projekt mot Alzheimers sjukdom. | flera av
projekten anvands bolagets egenutvecklade teknologiplattfrom BrainTransporter™ som hjalper till att forbattra
transporten av antikroppar in i hjarnan. BioArctics B-aktie (BIOA B) &r noterad pa Nasdaq Stockholm Large Cap. For
ytterligare information, besék garna www.bioarctic.com.
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